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BOLUM 1: GiRiS

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile verileri islenen kisilerin verilerinin korunmasi konusu
her sirket agisindan temel bir zaruret haline gelmistir. Bu sebeple 6zellikle kisilerin 6zel
hayatina ve bilgilerine erisim hususunda azami ihtimam gdstermek ve bu konuda etkili ve
caydirici dnlemler almak ek olarak butiin bu islemler esnasinda musterilerimize, potansiyel
musterilerimize, ziyaretgilerimize, sirket yetkililerimize, isbirligi icinde oldugumuz taraf ve
kurumlarin tamamina kisaca sirketimizle dogrudan veya dolayli olarak baglantil olan
verilerini isledigimiz her bir kisiye seffaf olmak sirket veri politikamizin temel hedefini
olusturmaktadir.

Sirketimiz isbu Politika ile kisisel verilerin islenmesine yonelik kurallarimizi seffaflik ve
aciklik ilkeleri gergevesinde belirlemekte ve hayata gegirmektedir.

Bu politikanin temel amaci kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak
Uzere verileri islenmis olan kisilerin temel hak ve 6zgirliklerini korumak ve bu anlamda
sirketimizin yaptigi her faaliyetin kamunun aydinlatilmasi yoluyla seffafliginin
saglanmasidir.

Bu politika hiikiimlerinin kapsami dogrudan veya dolayli olarak verilerini isledigimiz
kisilerin bitin kisisel verileridir.

Yirirlikte bulunan mevzuat ve politikamiz arasinda uyumsuzluk bulunmasi halinde
yurirlikte olan mevzuat 6ncelikli olarak uygulanacak olup bu temel politikanin disinda
daha 6zel amaglar icin ayni konuda olusturulan baska politika veya diizenleme bulunmasi
halinde 6ncelikle 6zel hiikiimler iceren maddeler uygulanir. Diger politika ve dokiimanlarin
bu politika ve ilgili mevzuat ile ¢elisen hikimleri uygulanmaz.



BOLUM 2: KISISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKIN
HUSUSLAR

2.1. KISISEL VERILERIN ISLENMESINDE GENEL ILKELER

2.1.1 Hukuka ve Duristlik Kurallarina Uygun Olmasi

Kisilerin verileri islenirken islenme stlirecinde veriler hukuka ve diristlik kurallarina uygun
olarak elde edilmeli ve islenmelidir. MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi. verileri
islerken hukuka ve diristlik kurallarina uygun bir sekilde azami hassasiyet ve kontrol ile
verileri islemektedir.

2.1.2 Dogru ve Gerektiginde Glincel Olmasi

islenen verilerin dogru olmasi ve sahislarin verileri hakkinda giincellik gerektiginde giincel
olmasi gerekmektedir. MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi islenen verilerin
dogrulugunu her isleme seviyesinde kontrol etmekte ve gerektiginde glincel olmasi igin gerekli
hazirliklari yapmaktadir.

2.1.3 Belirli, Acik ve Mesru Amaglar icin islenmesi

Verilerin islenmesi esnasinda hangi verilerin islendigi belli ne kadarlik bir kisminin islendigi agik
ve ne amagla islendigi belli, hukuka uygun yani mesru olmalidir. Sirketimiz sadece mesru
amaclar icin verileri islemekte bu isleme sirasinda elde edilecek olan verilerin belirli olmasina
dzen gostermektedir. MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi elde edilen bilgilerin
farkli amaclar i¢in kullanilmamasi ve yanlis anlasiimaya sebebiyet vermemesi adina net, acik
bir sekilde verileri islemektedir.

2.1.4 islendikleri Amagla Baglantili, Sinirl ve Olgtilil Olma

Verilerin islenme amacina sadik, amacla baglantili o amagla sinirh ve 6l¢iliu bir sekilde
kontrollii bir sekilde islenmesi gerekir. MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi veri
islerken vyalnizca islendikleri amacla bagl ve sinirh olmak Gzere o6lcili bir sekilde veri
sahiplerinin verilerini islemektedir.



islenen kisisel veriler ilgili mevzuattaki siireye veya ilgili amacta belirtilen siireye uygun olarak
azami koruma kastiyla hareket edilmesi gerekir. Bu kapsamda, sirketimiz oncelikle ilgili
mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir stire 6ngoériilmusse, bu siireler ile sinirli olarak
kisisel verileri muhafaza etmektedir. Mevzuatta bir slire belirlenmemisse veya verilerin daha
uzun siire tutulmasini gerektiren hukuki bir sebep bulunmuyorsa, MEF Petrol Lojistik insaat
Sanayi ve Ticaret LTD STi kisisel verileri islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar
saklamaktadir. Boylece veri sahiplerinin glivenlikleri azami seviyede saglanmaktadir.(Ayrintih
bilgi icin bknz. B6liim 6.4’e)

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi veri sahiplerinin verilerini kanuna ve hukuka
uygun bir bicimde asagida yer alan ilgili mevzuatin sartlarina uygun bir bicimde islemektedir.

Genel Kisisel Verilerin islenme Sartlari

Genel Nitelikli Veri Kavrami: Bu boélimde belirtilen 6zel nitelikli veri kategorisine girmeyen
sirketimiz tarafindan islenen her tirli kisisel veri kavrami genel nitelikli kisisel veri kategorisini
olusturmaktadir.

Genel Sart: Kisisel veriler ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin islenemez.

istisnalar: Asagidaki sartlardan birinin varligi halinde, ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin
kisisel verilerinin islenmesi mimkindur:

a) Kanunlarda acikca 6ngorilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki

gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitiinliiginin

korunmasi icin zorunlu olmasi.

c) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin

taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢) Veri sorumlusunun hukuki yiakimlalGgiind yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi.

d) ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.

e) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi.




f) ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru

menfaatleriicin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenme sartlari

Ozel Nitelikli Veri Kavrami: Kisilerin irki, etnik kékeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi, cinsel
hayati, ceza mahk(miyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri
ozel nitelikli kisisel veridir.

Genel Sart: Ozel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin acik rizasi olmaksizin islenmesi yasaktir.

istisnalar ve Ozel Durumlar: Birinci fikrada sayilan saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel
veriler, kanunlarda 6ngorilen hallerde ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin islenebilir.

o Sirketimiz 6zel saglik problemlerinin kayitlarinin tutulmasi hususunda 6zel nitelikli
verileri isleyip, saklarken ilgili veri sahiplerinin agik rizalarini almaktadir.

Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu

hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuritilmesi, saglk hizmetleri ile

finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimluligi altinda bulunan

kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin acik rizasi aranmaksizin islenebilir.

Kisisel Verileri Koruma Kurumu Kurulu Sartlari: Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde,
ayrica Kurul tarafindan belirlenen yeterli dnlemlerin alinmasi sarttir.

BOLUM 3: KISISEL VERILERIN KORUNMAS|

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 12.
maddesi' geregince, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin, teknolojik
imkanlar ve uygulama maliyetine gore her tiurli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir. Veri

1 MADDE 12-

(1)Veri sorumlusu;

a) Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek,

b) Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek,

c) Kisisel verilerin muhafazasini saglamak, amaciyla uygun giivenlik diizeyini temin etmeye y6nelik gerekli her
tirla teknik ve idari tedbirleri almak zorundadir.



sorumlulari ile veri isleyen kisilerin 6grendikleri kisisel veriler, bu kanun hikimlerine aykiri
olarak bagkalarina agiklanamaz ve isleme amaci diginda kullanilamaz.

Teknik konularla ilgili sirket personeline gerekli egitim verilmistir; bu konuda galisanlarin
farkindaligi yaratilmakta ve denetimler yiritilmektedir. Boylece sirket binyesinde bilgili
personel istihdami saglanmistir. Sirketimizin ilgili departmani ve anlasmali hukuki danismanlik
sirketimiz bu konuda koordine halinde ¢alismaktadir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini
saglamak i¢in alinan baslica teknik ve idari tedbirler:

e  MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi biinyesinde gerceklestirilen
kisisel veri isleme faaliyetleri teknik sistemlerle denetlenmekte ve ilgili kisilere
raporlandiriimaktadirlar.

e  MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi is birimlerinin yiritmiis
oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri; bu faaliyetlerin 6698 Sayili Kanun’un
aradigl kisisel veri isleme sartlarina uygunlugun saglanmasi igin yerine
getirilecek olan gereklilikler her bir departman ve ilgili birimin ylratmis
oldugu faaliyet 6zelinde belirlenmektedir.

e Hukuka uygunlugun saglanmasi ve ilgili departmanlar icin hazirlanan
prosedire uyulmasi devamliligi ve denetimi idari tedbirler, sirket ici politikalar
ve egitimler yoluyla hayata gecirilmektedir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz
olarak aciklanmasini, erisimini, aktarilmasini veya baska sekillerdeki tim hukuka aykiri erisimi
onlemek icin korunacak verinin niteligine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

Sirketimizce kisisel verilerin hukuka aykiri erisimini engellemek icin alinan baslica teknik ve
idari tedbirler:

e Erisim ve yetkilendirme teknik cozlimleri ile alinan teknik énlemler periyodik
olarak raporlanmakta, risk teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek
gerekli teknolojik ¢6ziim Uretilmektedir. Loglama, virlis koruma sistemleri ve
glvenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve donanimlar kurulmaktadir.

e Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.

e s birimi bazli hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak sirket icinde kisisel
verilere erisim ve yetkilendirme siregleri tasarlanmakta ve uygulanmaktadir.



e Calisanlar, ogrendikleri kisisel verileri, Kisisel Verileri Koruma Kanunu
hikimlerine ve sair ilgili tim mevzuata aykiri olarak bagkasina
aciklayamayacagl ve isleme amaci disinda kullanamayacagi ve bu
yuktmlilGgin gorevden ayrilmalarindan sonra da devam edecegi konusunda
bilgilendiriimekte ve bu dogrultuda kendilerinden gerekli taahhutler
alinmaktadir.

e  MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi tarafindan kisisel verilerin
hukuka uygun olarak aktarldigi kisiler ile akdedilen sozlesmelere; kisisel
verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli
givenlik tedbirlerini alacagina iliskin hikimleri eklenmekte ve/veya karsilikli
mutabakat metinleri imzalanmaktadir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi kisisel verilerin giivenli ortamlarda
saklanmasi ve hukuka aykiri amaglarla yok edilmesini, kaybolmasini veya degistirilmesini
onlemek i¢in gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Sirketimizce kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baslica teknik ve idari
tedbirler:

e Kisisel verilerin gilvenli ortamlarda saklanmasi icin teknolojik gelismelere
uygun sistemler kullaniimaktadir.

e Teknik konularda uzman personel istihdam edilmektedir.

e Saklanma alanlarina yonelik teknik glivenlik sistemleri kurulmakta, alinan
teknik onlemler ilgilisine raporlanmakta, risk teskil eden hususlar yeniden
degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6ziim Uretilmektedir.

e Kisisel verilerin glivenli bir bicimde saklanmasini saglamak icin hukuka uygun
bir bicimde yedekleme programlari kullaniilmaktadir.

e Dijital olmayan veriler kilitli dolaplarda tutulmak suretiyle sadece
yetkilendirilmis kisiler tarafindan erisilebilecektir.



Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nun 12. maddesinin 3. fikrasi® geregince veri sorumlusu, kendi
kurum veya kurulusunda, bu kanun hikimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli
denetimleri yapmak veya yaptirmak zorundadir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi ve anlagsmali hukuki danismanlik sirketimiz
yukarida aciklanan veri glvenliginin tesisi ve alinan tedbirlerin diizenliligini ve devamhligini
saglamak amaciyla gerekli denetimleri yapar ve/veya yaptirir.

Bu denetim sonuglar sirketimizin i¢ isleyisi kapsaminda konu ile ilgili departman veya
yonetime raporlanmakta ve alinan tedbirlerin iyilestirilmesi icin gerekli faaliyetler Kisisel
Verileri Koruma Kanunu ve sair mevzuat ve isbu sirket politikasina uygun sekilde
ylrittlmektedir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
islenmesini, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini dnlemeye ve verilerin korunmasini
saglamaya yonelik farkindaligin artirlmasi igin is birimlerine gerekli egitimlerin
dizenlenmesini ylritilen egitimler, seminerler ve oturumlar araciligi ile saglamaktadir. MEF
Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi, ilgili mevzuatin giincellenmesine paralel olarak
egitimlerini glincellemekte ve yenilemektedir. Kisisel verilerin korunmasi konusunda
farkindaligin olusmasi icin gerekli sistemler kurulmakta, konuya iliskin denetimleri sirketimizin
ilgili departmani ve anlagsmali hukuki danismanlik sirketimiz yapmaktadir.

Kigisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda farkindaligin artiriilmasina yoénelik
ylritilen egitim sonuglari sirketimize raporlanmakta olup s6z konusu egitimlere katilim MEF
Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi tarafindan zorunlu tutulmakta ve kontrol
edilmektedir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi kisisel verilerin kanun ve politika
hikimlerine aykiri olacak sekilde aciklanmalari ve aktarimini, bu verilere erisimin saglanmasini
ve meydana gelebilecek diger giivenlik eksikliklerinden kaynaklanan islemleri 6nlemek adina,
imkanlar dahilinde ve korunacak kisisel verinin niteligine gore gerekli her turli tedbiri
almaktadir.

2 (3) Veri sorumlusu, kendi kurum veya kurulusunda, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla
gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmak zorundadir.



MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi personeline bu konuda gerekli egitimler
verilmis ve bu konuda bilgi sahibi personel istihdami saglanmistir. MEF Petrol Lojistik insaat
Sanayi ve Ticaret LTD STi tarafindan kisisel veri isleme faaliyetleri ise detayl sekilde ve
periyodik olarak incelenmekte ve denetlenmektedir. Teknolojinin imkan verdigi takdirde
kisisel verilerin islenmesi faaliyetlerinde gerekli onlemler alinir ve alinan 6nlemlerin
giincellenmesi ve iyilestirilmesi esastir. MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi
ilgili departmani ve anlagsmali hukuki danismanlik sirketimiz bu faaliyetleri yiritilmesinde ve
denetlenmesinde koordine edilmis sekilde ¢alismaktadir.

Kisisel verilerin yetkisiz ifsasina iliskin suglar bakimindan 5237 sayili Tirk Ceza Kanunu’nun 135
ila 140. madde hikiimleri ve ilgili biitiin mevzuat uygulanir. ilgili biitiin mevzuatin hiikiimleri
sirketimizce galisanlara ve ilgili kisilere bildirir. Hukuka aykiri olarak kisisel verileri kaydetme,
kisisel verileri hukuka aykiri olarak bir baskasina verme, yayma veya ele gegirme, kanunlarin
belirledigi stirelerin gecmis olmasina karsin verileri sistem icinde yok etmeme ve Kisisel Verileri
Koruma Kanunun 7. maddesi®> hikmine aykiri olarak; kisisel verilerin saklanmasini veya
islenmesini mesru kilan sebeplerin ortadan kalkmasina ragmen kisisel verileri silmeyen veya
anonim hale getirmeyen gercek kisiler Tlrk Ceza Kanununun 138. maddesine gore hapis cezasi
ile cezalandirilir. Kisisel verilerin silinmesine, yok edilmesine veya anonim hale getirilmesine
iliskin usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.

Turk Ceza Kanunu’nda yapilan dizenlemelere gore kisisel verileri hukuka aykiri olarak bir
baskasina veren, bu verileri hukuka aykiri olarak yayan veya ele geciren kisi, iki yildan dort yila
kadar hapis cezasi ile cezalandiriimakla birlikte belli bir meslek ve sanatin sagladigi kolayliktan
yararlanmak suretiyle bu sucu isleyen kisi cezanin nitelikli halinden cezalandirilir. Kisisel veriyi
isleme yetkisi olmadan verileri goriintlileme, elde etme veya hack sucunu isleyen sirket
calisani, gecikmeksizin kisisel veri sahibine, savcilik ve ilgili makamlara bildirilecek ve hakkinda
gerekli islemler yirutilecek ve sucun nitelikli halinden cezalandirilacaktir.

Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nda Kabahatler bashg altinda diizenlenen hikim geregince
aydinlatma ylkimlalGgini veya veri glivenligine iliskin ylkimlallkleri yerine getirmeyenler,
Kurul tarafindan verilen kararlari yerine getirmeyenler veya Veri Sorumlulari Siciline kayit ve
bildirim yukimliligine aykiri hareket edenler hakkinda da idari para cezalari uygulanir.

3 MADDE 7- Bu Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya ilgili kisinin talebi tGzerine veri
sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin diger kanunlarda yer alan
hikimler sakhdir.



BOLUM 4: SIRKET KISISEL VERILERIN KORUNMASINA
YONELIK ORGANIZASYONEL TEDBIRLER

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi Kisisel Verilerin Korunmasi ile islenmesi
Politikasi’'nin ylrirlGgini saglamak icin bir ydnetim yapisi olusturmaktadir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi biinyesinde isbu Politika ve bu Politika’ya
bagh ve iliskili diger politikalari yonetmek tzere komite kurulmaktadir. Kurulacak komitenin
gorevleri asagida belirtiimektedir. Komite, bu gérevlerin disinda st yonetimin verecegi diger
gorevleri de vyerine getirir. Komite tim faaliyetlerini (st yonetimin onayl ile
gerceklestirmektedir.

e Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalari ve gerekli olmasi
halinde bu politikalar tizerinde yapilacak degisiklikleri hazirlamak,

e Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iliskin politikalarin uygulanmasi ve
uygulama takibinin ne sekilde yerine getirilecegine karar vermek,

o Sirket ici gorevlendirmede bulunmak ve koordinasyonu saglamak,

o Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi igin
yapilmasi gereken hususlari tespit etmek ve bu hususlarin uygulanmasini saglamak,

e Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi konusunda Sirket icerisinde ve Sirketin is
birligi yaptigi kurumlar nezdinde farkindalik yaratmak ve bu kapsamda egitimler diizenlemek,

o Sirketin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli
onlemlerin alinmasini temin etmek,

e Kisisel veri sahiplerinin basvurularini en st diizeyde karara baglamak,

e Kisisel verilerin korunmasi konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip etmek ve
gerekli aksiyonlari almak

irtibat kisisi, anlasmali hukuki danismanlik sirketi ve kurum ile kurulacak iletisim icin MEF
Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD S$Ti tarafindan sicile kayit esnasinda bildirilen gergek
kisilerdir. Bu bildirilecek gercek kisi veya kisiler sirketimiz biinyesinde bu isi yapmakla
gorevlendirilmis departmanimiz tiyelerindendir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi Veri Sorumlulan Sicili Yénetmeligine gore
irtibat kigisinin fonksiyonunu iletisim noktasi olarak, ilgili kisilerin veri sorumlusuna yoneltecegi
taleplerin hizli ve etkin olarak cevaplandiriimasini saglamak olarak sinirlandirmistir. Bu yolla
kisisel verileri islenen veri sahiplerinin sorunlarina veya sorularina en hizli ve agiklayici bir
bicimde cevap verilmesi amacglanmistir fakat irtibat gorevlisi hukuki agidan veri sorumlusunu



temsile yetkili degildir. Bu sebeple bilgi vermek haricinde, sirket ile veri sahibinin veya irtibat
sorumlusu ile iletisime gegen ilgilinin sorularini hukuka uygun bir bicimde cevaplamak ve
sirketimizi bu hususta bilgilendirmek haricinde bir gorevi veya yetkisi bulunmamaktadir. MEF
Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi irtibat sorumlusu tarafindan bilgilendirildigi
anda yine sirketimiz tarafindan goérevlendirilmis yetkili departman veya kurum tarafindan en
kisa strede sorunla ilgili islemler yapilacak ve gereken prosedir yirutilecektir. Bu islemler
sirasinda kisisel veri sahibi veya ilgili kisi bltin bu islemler ve prosedirler ile ilgili
bilgilendirilecek ve gerekirse sirketimiz yetkili departmani veya kurumu tarafindan kisisel veri
sahibi veya ilgili kisilerle gbrismeler yurutulecektir.

BOLUM 5: KiSISEL VERILERIN AKTARILDIGI UGUNCU
KISILER VE AKTARILMA AMACLARI

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 10. maddesine* uygun olarak kisisel verilerin aktarildigi kisi
gruplarini kisisel veri sahibine bildirmektedir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine
uygun olarak (bkz. Béliim 2/Baslik 2.1.5) politika ile

yonetilen veri sahiplerinin kisisel verilerini agagida siralanan kisi kategorilerine aktarilabilir:
Sirketin;

(i) Is ortaklarina,

(ii) Tedarikgilerine,

(iii) Topluluk sirketlerine,

(iv) Hissedarlarina,

(v) Yetkililerine,

(vi) Hukuken Yetkili kamu kurum ve kuruluslarina

* MADDE 10- (1)-c) islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,



(vii) Hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerine

Aktarimda bulunulan yukarida belirtilen kisilerin kapsami ve veri aktarim amaglari asagida
belirtiimektedir.

Tanimi Veri Aktarim Amaci

Sirketleri Sirketlerinin

katilimini gerektiren her tirli
ticari ve organizasyonel

tedbirlerinin yiritilmesini

saglamak amaciyla aktarim
yapiimaktadir

Sirketin hissedari olan ilgili mevzuat hikiimlerine

gore
gercek kisiler

sirketler hukuku, etkinlik
yonetimi ve kurumsal

iletisim siregleri kapsaminda
ylratttga faaliyetlerin

amaglariyla sinirhdir.

Sirket yonetim kurulu ilgili mevzuat hiikiimlerine

gore
Gyeleri ve diger yetkili gercek

sirketin ticari faaliyetlerine

igiler iliskin stratejilerin
tasarlanmasi, en Ust diizeyde
yonetiminin saglanmasi ve
denetim amaglariyla sinirh
olarak aktarim yapilmaktadir

ilgili mevzuat hiikiimlerine ilgili kamu kurum ve

gore sirketten bilgi ve kuruluglarinin hukuki yetkisi

belge almaya yetkili kamu dahilinde talep ettigi amagla

kurum ve kuruluslari sinirli olarak aktarim

yapilmaktadir




ilgili mevzuat hiikiimlerine ilgili 6zel hukuk kisilerinin
gore sirketten bilgi ve hukuki yetkisi dahilinde talep
belge almaya yetkili 6zel ettigi amacla sinirli olarak

aktarim yapiimaktadir
hukuk kisileri

BOLUM 6: KISISEL VERILERIN SILINMESI, SAKLAMA
SURELERI ve VERI ENVANTERI

6.1.MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi YukimlilUgi

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu madde 7 ve 5237 sayili Tlirk Ceza Kanunu madde 138'deki aciklamalara
uygun olarak islenilmis ve akabinde isleme ve saklama amaci ortadan kalkmis kisisel verileri
Tiurk Ticaret Kanunu’ndan kaynaklanan haklara, ilgili bitin mevzuat hikimlerinin vermis
oldugu haklara ve isbu politikada belirlenen esaslara(bkz. bolim 2.2.1 (e) ve (f) ) istinaden
verecegi karar ile veya sirketimizin ticari hayatindaki menfaatlerini zarar getirmeyecek sekilde
veri sahibinin acik talebiyle, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu madde 7 de belirtildigi gibi siler
veya yok eder veya anonimlestirilir.

6.2.Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale getirilmesi

6.2.1.Kigisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesi

Kisisel verilerin silinmesi, yonetmeligin 8.maddesinde “kisisel verilerin ilgili kullanicilar
icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir’” seklinde
tanimlanmistir.

Kisisel verilerin yok edilmesi, yonetmeligin 9.maddesinde “kisisel verilerin hi¢ kimse
tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi
islemidir” seklinde tanimlanmistir.

6.2.2 Kisisel Verilerin Silinme Yontemleri

a)Hizmet Olarak Uygulama Tiri{ Bulut Coztmleri(Office 365,)
Bulut sistemindeki veriler silme komutu verilerek silinir. Anilan islem gergeklesirken ilgili
kullanici bulut sistemi tGzerinde silinmis verileri geri getirme yetkisine sahip degildir.

b)Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Veriler
Kagit ortaminda bulunan kisisel veriler karartma yontemi kullanilarak silinir. Karartma
yontemi, ilgili evrak tGzerindeki kisisel verilerin, mimkin olan durumlarda kesilmesi, mimkin



olmayan durumlarda ise geri dondirilmeyecek ve teknolojik ¢dzimlerle okunamayacak
sekilde sabit murekkep kullanilarak ilgili kullanicilarin gériinemez hale getirilmesi seklinde

yapilir.

c)Merkezi Sunucuda Yer Alan Ofis Dosyalari
Dosyanin isletim sistemindeki silme komutu ile silinmesi veya dosya ya da dosyanin
bulundugu dizin tzerinde ilgili kullanicinin erisim haklarinin kaldiriimasidir.

¢)Tasinabilir Medyada Bulunan Kisisel Veriler
Flash tabanli saklama ortamlarindaki kisisel veriler, sifreli olarak saklanir ve bu ortamlara
uygun yazilimlar kullanilarak silinir

d)Veri Tabanlari
Kisisel verilerin bulundugu ilgili satirlarin veri tabani komutlari ile silinir. Anilan iglemi
gerceklestiren ilgili kisi veri tabani yoneticisi degildir.

6.2.3.Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Yontemleri

a)Fiziksel Olarak Yok Etme

Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla da islenebilmektedir. Bu tlr veriler yok edilirken kisisel verinin sonradan
kullanilmayacak bicimde fiziksel olarak yok edilmesi uygulanmaktadir.

b)Kagit Ortamlari
Bu ortamdaki yok etme islemleri kagitlarin imha ve kirpma makineleri ile anlasiimaz
boyutlara getirilerek yok edilmesi yontemidir.

6.2.4.Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, yonetmeligin 10.maddesinde “kisisel verilerin
baska verilerle eslestirilse dahi hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir. ’seklinde tanimlanmistir.

6.2.4.1 .Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilme Yéontemleri

a)Maskeleme Yontemi
Verileri islenen veri sahiplerinin belirgin sifatlarinin veya o6zelliklerinin gikarilarak veya
silinerek saglanan bir anonim hale getirme yontemidir.

Ornek: Kisisel Veri Sahibinin tanimlanmasini saglayan T.C. Kimlik No vb. gibi bilginin ¢ikartiimasi
yoluyla veri sahibinin taninmasinin engellenmesi.




b)Veri Karma Yontemi
Bu yontemle sistem igerisinde verileri olan veri sahiplerinin bilgilerinin bir kisminin yerini
degistirerek verileri anonim hale getirmek amaclanmaktadir

c)Veri Tlretme Yontemi
Sistemde igerisinde yer alan verilerde bulunan degiskenlerde belli dlclilerde ekleme veya
cikarma yapilarak bilgilerin tespit edilemeyecek veya tanimlanamayacak hale gelmesi saglanir.

d)Toplulastirma Yontemi

ilgili kisisel veriyi 6zel bir degerden genel bir degere cevirme ydntemidir. Bu yéntemle
veriler genellestiriimekte ve kisisel veriler herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmektedir.

6.2.4.2.MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi’nin Anonim Hale Getirme
Yéntemini Segme Usuli
Yukarida agiklanan anonimlestirme yontemlerinden bir veya birkagi, ilgili batiin mevzuat

ve MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi’nin is hayatindaki menfaatleri
dogrultusunda, sirket tarafindan isbu politikanin yirarligini saglamak igin olusturulan
komite tarafindan segilecektir. Komite ile ilgili ayrintil bilgiler daha 6nceki boélimde
aciklanmistir.( bkz. béliim 4)

Secilecek anonim hale getirme yontemi, komite tarafindan asagida sayilan hususlar
dikkate alinarak belirlenecektir:

» Verinin niteligi

Verinin blyUkliGgu

Verinin fiziki ortamlarda bulunma yapisi
Verinin gesitliligi

Y V V V

Verinin islenme amaci

Anonim Hale Getirme islemi isbu politikanin saklama sireleri ve kisisel veri envanteri
boélimlerinde belirtilen esaslara paralel olarak gergeklestirecektir.



MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi, ilgili biitiin mevzuatta belirlenen
slrelere uygun olarak, veri envanterinde kisisel verileri saklamaktadir.

Bu sureleri iliskin ilgili mevzuatta belirlenen herhangi bir siirenin bulunmamasi durumunda
MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi bulundugu sektérden kaynaklanan
teamdller ve kanun ve mevzuata uygun olmak sartiyla sirketimizin menfaatlerine uygun olarak
belirledigi siireler igerisinde kisisel verileri saklamaktadir, saklama islemine gerek kalmadigi
durumlarda yukarida agiklanan sekillerde silinir veya yok edilir veya anonimlestirilir.

Kisisel verilerin isleme ve saklama amaci ortadan kalkmis ve kisisel verilere iliskin ilgili bitlin
mevzuatta ve sirketimiz tarafindan isbu politikada belirlenen esaslara (bkz. béliim 2.2.1 (e) ve
(f)) istinaden belirlenen siireler gecmis ise ileride dogabilecek her tirli hukuki uyusmazliklarda
kullanilmak amaciyla da kisisel veriler saklanabilmektedir. Bu kisimda belirtilen kisisel veriler
sadece hukuki uyusmazliklarda kullanilmak Uzere saklanir ve baska herhangi bir amag igin
kullanilamaz. Yukaridaki aciklamalar dogrultusunda MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret
LTD STi tarafindan, éngériilebilecek biitiin 6nlem ve tedbirler alinmaktadir.

Ornegin, isyerinden ayrilan calisan aleyhine, sdzlesmenin haksiz feshedilmesinden kaynakli
acllacak davada yetkili mahkemenin belirlenmesi amaciyla calisanin yerlesim bdélgesinin
tespitinin yapilmasi igin veri sisteminde bulunan bilgilerin kullanilmasi bu kapsamda
degerlendirilebilir. (Yukaridaki agiklamalarin kapsami verilen 6rnek ile sinirh degildir.)

KVKK ve Veri Sorumlulari Sicili Hakkinda Yénetmelik’e uygun olarak MEF Petrol Lojistik insaat
Sanayi ve Ticaret LTD STi biinyesinde bulunan her departmanda ayri ayri islenen verilerin
toplandigi ve yukarida acgiklandigi sekillerde silme, yok etme, anonimlestirme isleminin
mevzuata ve sirket politikasina uygun olarak gerceklestirildigi ve gerektiginde KVK Kurumuna

ibraz edilebilen datayi(Word, excel vs.) ifade etmektedir.

Yonetmelikteki tanima gore bir kisisel veri envanterinde bulunmasi gerekenler:

i. Kisisel veri isleme amaclari
ii.  Veri Kategorisi
iii.  Aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirilerek olusturulan ve kisisel
verilerin islenmesi icin gerekli olan azami sireler
iv.  Yabanci Glkelere aktarimi 6ngorilen kisisel siireler
v.  Veriglvenligine iliskin alinan tedbirler



Yukarida belirtilen kriterler gbz 6niine alinarak kisisel verilerle ilgili olarak bu verilerle yapilacak
islemlere iligkin bilgiler ilgili envanterde toplanacaktir. Envanter igerigi, sirketimizin kanuna ve
mevzuata uygun olarak kendi menfaatleri dogrultusunda Word, Excel gibi dijital ortamlarda
saklanabilecegi gibi dijital ortamlarda saklanmasi miimkiin olmayan igerik kagit ortamlarinda

da saklanabilmektedir.

Bolim 6 da agiklanan kisisel verileri silme, yok etme, anonimlestirme islemleri MEF Petrol
Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi tarafindan veya sirketimizin yetki verdigi bir goérevli

tarafindan kisisel veri envanterinde gergeklestirilir.

6.4.1.Kisisel Veri Envanterinin Hazirlanisi
Kisisel Veri Envanterinin hazirlanilis usulline iliskin ilgili mevzuatta hikim varsa kisisel veri

envanteri bu hiikiimler dogrultusunda MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi

tarafindan hazirlanacaktir.

Kisisel Veri Envanterinin hazirlanis usulline iliskin ilgili mevzuatta hikiim olmadigi durumlarda
sirketimiz, kendi i¢ ¢alisma disiplini, is calisma sireglerini de dikkate alarak kisisel veri

envanterini hazirlama hususunda hangi usull sececegi konusunda serbesttir.

BOLUM 7: VERI SAHIBININ HAKLARI VE BU
HAKLARIN KULLANILMASINA ILISKIN KURALLAR

7.1. KISISEL VERI SAHIBININ HAKLARI

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi, kisisel veri sahiplerinin haklarinin
degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken bilgilendirmenin yapilmasi icin Kisisel
Verileri Koruma Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari, i¢ isleyisi, idari ve
teknik dizenlemeleri ylritmektedir.

Kisisel veri sahipleri asagida siralanan haklarina iliskin taleplerini yazili olarak sirketimize
iletmeleri durumunda sirketimiz talebin niteligine gore talebi en ge¢ otuz glin icinde Ucretsiz
olarak sonucglandirmaktadir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir tcret 6ngoérilmesi
halinde, sirketimiz tarafindan basvuru sahibinden Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen
tarifedeki Gicret alinacaktir. Kisisel veri sahipleri;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,



e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
ogrenme,

e Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig Gg¢lincu kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Giclinci kisilere bildirilmesini
isteme,

o Kisisel Verileri Koruma Kanunu ve ilgili diger kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin
aktarildigi Gglincu kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nun 13. maddesi® geregince, kisisel veri sahiplerinin
yukarida belirtilen haklarini kullanmakla ilgili taleplerini “yazil” veya Kisisel Verilerin
Korunmasi Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle Sirketimize iletmeleri gerekmektedir.

ilgili kisilerin bir {icrete tabi olmadan kisisel verilerine erisim hakki bulunmaktadir. Sirketin
menfaati ve veriyi tutmasinda mesru hakki Kisisel Verileri Koruma Kanunu ve ilgili mevzuat
kapsaminda korunur; degistirme ve silme hakki gézetilir. MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve
Ticaret LTD STi ilgili kisiye;

e Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6§renme,

5 MADDE 13- ilgili kisi, bu Kanunun uygulanmasiyla ilgili taleplerini yazili olarak veya Kurulun belirleyecegi diger
yontemlerle veri sorumlusuna iletir.

Veri sorumlusu basvuruda yer alan talepleri, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en geg otuz giin iginde
Ucretsiz olarak sonuglandirir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen
tarifedeki ticret alinabilir.

Veri sorumlusu talebi kabul eder veya gerekgesini aciklayarak reddeder ve cevabini ilgili kisiye yazili olarak veya
elektronik ortamda bildirir. Basvuruda yer alan talebin kabul edilmesi halinde veri sorumlusunca geregi yerine
getirilir. Basvurunun veri sorumlusunun hatasindan kaynaklanmasi halinde alinan (cret ilgiliye iade edilir.



Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
o0grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinin aktarildigi G¢linci kisileri bilme isteginde
bulunma hakki oldugu bilgisini vermektedir.

ilgili kisilerin bir Ucrete tabi olmadan kisisel verilerini degistirme veya sildirme hakki

bulunmaktadir. Bu kapsamda ilgili kisinin;

Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini
isteme,

Kisisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

Yukarida bahsedilen diizeltme, silme veya yok etme islemlerinin, kisisel verilerinin
aktarildigi Gglinci kisilere bildirilmesini isteme ve

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhe bir sonug ortaya ¢ikmasina itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Kisisel Verileri Koruma Kanunu uyarinca kisisel verilerin dogru ve gerektiginde giincel olmasini

saglama yukimliliga bulunmaktadir, bu sebeple kisisel verilerin dogru ve glincel tutulmasi

acisindan ilgili tarafindan sirketimize mevcut durum degisikliklerinin bildirilmesi gerekir. Sayet

veri degisikliginin ilgili kisi tarafindan yazili olarak MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret

LTD STi bildirilmedigi taktirde verinin giincellenmemesi nedeniyle ortaya ¢ikan ya da

cikabilecek herhangi bir zarar ve yaptirnrmdan MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD

STi sorumlu degildir.

Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nun 12. maddesi geregince veri sorumlusu;

Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek,
Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini dnlemek ve



e Kisisel verilerin muhafazasini saglamak, amaciyla uygun glvenlik dizeyini temin
etmeye yonelik gerekli her tirli teknik ve idari tedbirleri almak zorundadir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi, ilgili kanun maddesi geregince kisisel
verilerin kendi adina baska bir gercek veya tiizel kisi tarafindan islenmesi halinde birinci fikrada
belirtilen tedbirlerin alinmasi hususunda bu kisilerle birlikte mistereken ve miiteselsilen
sorumludur. MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi kendi kurum veya
kurulusunda bu kanun hikimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli denetimleri
yapmaktadir.

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi tarafindan isbu hiikiim tiim sézlesme,
taahhiit — mutabakat metinlerine eklenerek isbu politikanin 5. Bolimdnin 13. sayfasinda veri
aktarimi yapabilecek kisiler ile paylasiimistir; fiili imkansizlik sebebiyle ya da hayatin olagan
akisina uygun olmamasi nedeniyle s6zlesme veya mutabakat metni olusturulamayan hallerde
ise www.mefpetrol.com internet sitesinden isbu politika kamuya agik hale getirildiginden
gordlebilir.

Kisisel veri sahipleri, Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nun 28. maddesi geregince asagidaki
haller ilgili kanun kapsami disinda tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda asagida
sayilan haklarintileri stiremezler:

e Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama
ve istatistik gibi amaglarla islenmesi,

e Kisisel verilerin milli savunmayi, milli givenligi, kamu glvenligini, kamu dlzenini,
ekonomik glivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade
Ozglrligu kapsaminda islenmesi,

e Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glivenligi, kamu gtvenligini, kamu diizenini veya
ekonomik glivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu
kurum ve kuruluslar tarafindan yiriatilen onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler
kapsaminda islenmesi ve

e Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak
yargl makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nun 28. maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel
veri sahipleri zararin giderilmesini talep etme hakki harig diger haklarini ileri siremezler:



e Kisisel veri islemenin sug islenmesinin énlenmesi veya sug¢ sorusturmasi igin gerekli
olmasi,

e Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi,

e Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslariile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme
veya dlzenleme gorevlerinin yuritilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi
icin gerekli olmasi.

BOLUM 8: CALISAN ADAYLARININ KISISEL
VERILERININ ISLENMESI

CGalisan adaylarinin ise alim slrecinde toplanan kisisel verileri ile isin niteligine gére toplanan
dzel nitelikli kisisel verileri, MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi tarafindan;
belirtilen ve asagida siralanan amaglarla islenmektedir:

e Calisan adayinin niteligini, tecrlibesini ve ilgisini aclk pozisyona uygunlugunu
degerlendirmek,

e Gerektigi takdirde, Calisan adayinin ilettigi bilgilerin dogrulugunun kontroliini yapmak veya
Uglincu kisilerle iletisime gecip Calisan Adayi hakkinda arastirma yapmak,

e Basvuru ve ise alim slireci hakkinda Calisan Adayi ile iletisime gecmek veya uygun oldugu
takdirde, sonradan yurticinde veya yurtdisinda acgilan herhangi bir pozisyon icin aday ile
iletisime gegcmek,

e ilgili mevzuatin gereklerini ya da yetkili kurum veya kuruluslarin taleplerini karsilamak,

e MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi uyguladigi ise alim ilkelerini gelistirmek
ve iyilestirmek. Calisan adaylarinin kisisel verileri asagidaki yontem ve vasitalarla
toplanabilmektedir:

Yazili veya elektronik ortamda yayinlanan dijital basvuru formu;

e Calisan adaylarinin MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi’ye e-posta, kargo,
referans ve benzeri yontemlerle ulastirdiklari 6zge¢misler;

e istihdam veya danismanlik sirketleri; Calisan adaylari da veri sahibi olmalarindan
kaynaklanan haklari ile ilgili taleplerini agiklanan yontemle iletebileceklerdir.



Video konferans, telefon gibi araglarla veya yliz ylize milakat yapilan hallerde, milakat
sirasinda;

e Calisan adayi tarafindan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan
kontroller ile MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi tarafindan yapilan
arastirmalar;

e Tecriibesi olan uzman kisiler tarafindan yapilan ve sonuglari incelenen yetenek ve kisilik

Ozelliklerini tespit eden ise alim testleri

BOLUM 9: YURURLUK VE GUNCELLENEBILIK

MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi tarafindan diizenlenerek 26 Mart 2017
tarihinde yurirlige girmistir. Politika’nin tamaminda veya bir kisminda glincelleme yapilabilir.
Politika, MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi internet sitesinde
(www.mefpetrol.com) yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin talebi (zerine ilgili kisilerin
erisimine sunulur.






Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesini belirtir.

Kisisel Verileri Koruma Kurumunu ifade eder.

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri
isleyen gercek veya tilzel kisiyi ifade eder.

Kisisel verilerin isleme amacglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yénetilmesinden sorumlu olan gercek veya
tizel kisiyi ifade eder.

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgtir iradeyle
aciklanan rizayi belirtir.

Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesini ifade eder.




Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirlG bilgiyi
belirtir.

EK-1: TANIMLAR

EK-2 : KISALTMALAR

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ,24 Mart 2016
tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

(1) Bu Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler
resen veya ilgili kisinin talebi Gzerine veri sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir
veya anonim hale getirilir.

(2) Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iligkin
diger kanunlarda yer alan hiikiimler sakhdir.

(3) Kisisel verilerin silinmesine, yok edilmesine veya anonim hale getiriimesine
iliskin usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.

12 Ekim 2004 tarihli ve 25611 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan;26 Eylil 2004
tarihli ve 5237 sayih Tirk Ceza Kanunu

- (1) Kanunlarin belirledigi siirelerin ge¢cmis olmasina karsin verileri sistem igcinde
yok etmekle ylikiimli olanlara gérevlerini yerine getirmediklerinde bir yildan iki
yila kadar hapis cezasi verilir.

(2) (Ek: 21/2/2014-6526/5 md.) Sucun konusunun Ceza Muhakemesi Kanunu
hikiimlerine gore ortadan kaldirilmasi veya yok edilmesi gereken veri olmasi
halinde verilecek ceza bir kat artirilir.




28 Ekim 2017 Cumartesi Resmi Gazate’de yayimlanan 30224 sayili Kisisel Verilerin
Silinmesi Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik

EK-3 : KVK KANUNU UYGULANMASI BAKIMINDAN ONEM ARZ EDEN TARIHLER

03/04/2017 tarihi itibariyla MEF Petrol Lojistik
insaat Sanayi ve Ticaret LTD STi asagidaki
ylakimliliklere uygun

hareket etmektedir:

(i) Kisisel verilerin islenmesi ile ilgili genel
kurallar ve ilkeler

(ii) Kisisel veri sahiplerinin bilgilendirilmesine
iliskin yiktumllakler

(iii) Veri glivenliginin saglanmasina iliskin
yukiamltlikler




13/04/2017 tarihi itibariyla asagida siralanan
diizenlemeler yurirlige

girecek ve MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi ve
Ticaret LTD STi bu diizenlemelere uygun
hareket edecektir:

(i) Kisisel verilerin Gglincl kisilere ve yurtdisina
aktarilmasina iliskin hiikiimler

(i) Kisisel veri sahibinin, sirkete basvuru
haklarini (kisisel verisinin islenip islenmedigini

0grenme, bilgi talep etme, aktarildigi kisileri
0grenme, diizeltme

talep etme) kullanmasi ve KVK Kurulu'na
sikayette bulunmasina iliskin diizenlemeler

17/04/2017 itibariyla; (i) 17/04/2017 tarihinden
once hukuka uygun olarak alinmis rizalar, kisisel
veri sahibi tarafindan aksine bir beyanda
bulunulmamasi halinde KVK Kanunu’na uygun
kabul edilecektir. (ii) KVK Kanunu’na iliskin
Yonetmelikler yirtrlige girecektir.

24/04/2017 tarihinden 6nce islenmis kisisel
veriler 7 Nisan 2018

tarihine kadar MEF Petrol Lojistik insaat Sanayi
ve Ticaret LTD STi tarafindan KVK Kanunu'na
uyumlu hale

getirilecek, silinecek veya anonim hale
getirilecektir




